
SOCIETA’ MEDICA 

LAZZARO SPALLANZANI

IL QUADRO NORMATIVO IN CUI CI MUOVIAMO



A CHE PUNTO SIAMO COME PROVIDER 

ECM NAZIONALE?

 L’Accreditamento 

standard è stato 

rinnovato il                        

5 febbraio 2025 per 4 

anni fino al 5 febbraio 

2029



A CHE PUNTO SIAMO COME PROVIDER 

ECM NAZIONALE?

 La certificazione ISO 9001 

confermata nel 2024, è 

stata fatta la verifica 

annuale il 6 dicembre 

2025 con esito positivo



ATTIVITA’ DEL PROVIDER

ANNO EVENTI RAPPORTATI PARTECIPANTI

2025 Formazione sul campo       0

Formazione residenziale   34

Totale edizioni 34

Discenti                           918

Tutor                                  15

Relatori                               0

Docenti                             54

Totale partecipanti       987

2024 Formazione sul campo       4

Formazione residenziale   32

Totale edizioni 36

Discenti                           772

Tutor                                  21

Relatori                               0

Docenti                             57

Totale partecipanti       850

2023 Formazione sul campo      1

Formazione residenziale   28

Totale edizioni 29

Discenti                           795

Tutor                                  9

Relatori                               0

Docenti                             49

Totale partecipanti       853





ATTIVITA’ DEL PROVIDER

ANNO EVENTI RAPPORTATI PARTECIPANTI

2026 Formazione sul campo       0

Formazione residenziale   14

Totale edizioni 14

Discenti                           348

Tutor                                    0

Relatori                               0

Docenti                             27

Totale partecipanti       375

2027

2028



FEDELI AL NOSTRO STATUTO

 Art.1

E’ costituita in Reggio Emilia l’Associazione “Società Medica L.Spallanzani” 

quale organo culturale dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, 

per contribuire, attraverso la formazione permanente e l’aggiornamento 

continuo degli iscritti, allo sviluppo della professione medica, della 

medicina e al miglioramento della qualità della assistenza sanitaria

 Art.2

… La trasversalità della formazione permanente a tutta la professione     
medica, indipendentemente dal ruolo lavorativo, e alle professioni 

sanitarie.



LA TRASVERSALITA’ SI ARRICCHISCE DI 

ALTRE PARTNERSHIP

GIA’ IN ESSERE

 Ordine delle Professioni Infermieristiche 

Ordine dei Farmacisti

 Ordine dei Chimici e Fisici

 Casa di Cura VILLA VERDE

 ASP Sartori

 Oltre alla collaborazione consolidata 

con:

 Associazione Medici Cattolici

 Associazione Italiana Donne Medico 

(sezione di Reggio Emilia)

NUOVE PARTNERSHIP

 Ordine interprovinciale dei 

Tecnici Sanitari (TSRM PSTRP 

Modena e Reggio Emilia)

 Ordine delle Ostetriche

 Ordine dei Fisioterapisti

 Collaborazione con: 

 AIDO e AVIS sezione di Reggio 

Emilia



COSA CI DICE QUESTA VOLONTA’ DI 

INTERPROFESSIONALITA’? 

 Tutte le professioni sanitarie si 
rendono conto che non si può 
pensare a una sanità che non 
sia una integrazione sempre 
più stretta tra le competenze 
delle diverse professioni

 E d’altra parte la 
consapevolezza che la 
formazione comune sia un 
volano per l’integrazione 
interprofessionale è sempre 
alta

 Ma pone anche la necessità 
di riflessioni sull’assetto e sul 
funzionamento del Provider

 Con la necessità comunque di 
mantenere il rigore dell’intero 
processo, soprattutto in questi 
anni in cui anche le Regioni 
che hanno un sistema di 
accreditamento autonomo si 
stanno adeguando agli 
standard nazionali dell’ECM



UTILITA’ DELLA FORMAZIONE COMUNE TRA LE 

DIVERSE PROFESSIONI ESPRESSA DAI PARTECIPANTI 
AI NOSTRI EVENTI 

Totale 

schede 

consegnate

SCORE 1 - 2 SCORE 3 SCORE 4 SCORE 5

Anno 

2024
649 3,57% 23,30% 84,77%

Anno 

2025
623 0,36% 2,52% 18,41% 72,74%

Eventi aperti a 

diverse 

professioni

Anno 

2024
26 72,22%

Anno 

2025
27 79,40%

Obiettivo di qualità 

dichiarato 40%



COSA CI DICE QUESTA VOLONTA’ DI 

INTERPROFESSIONALITA’? 
Cosa ne pensano i 

partecipanti ai nostri eventi 

della formazione comune

professioni Partecipanti 

che hanno 

risposto

% score 

4 e 5

MEDICI + 

ODONTOIATRI
232 85,77%

INFERMIERI 299 94,31%

Azioni già intraprese che 

andranno sviluppate e 

consolidate

 Collaborazione sempre più 
stretta delle segreterie dei 
partner con la segreteria del 
Provider

 Ruolo sempre più preciso dei 
responsabili scientifici dei 
singoli eventi con una 
stabilizzazione degli incontri di 
formazione 



RUOLO CRUCIALE DEL RESPONSABILE 

SCIENTIFICO DEL SINGOLO EVENTO

 Al Responsabile scientifico dell’evento è affidata dal Comitato scientifico 

del provider la progettazione del singolo evento formativo il Responsabile 

scientifico deve essere esperto, in ragione di titoli di studio, nell’area 

sanitaria di riferimento dell’evento formativo. 

 Il Responsabile scientifico non può avere interessi commerciali in ambito 

sanitario nei due anni precedenti la progettazione dell’evento. 

 Il Responsabile scientifico può coincidere con il Coordinatore o un 

componente del Comitato scientifico. 

 Il Responsabile scientifico può anche essere docente/relatore/tutor 

dell’evento, tuttavia, essendo colui che sovraintende alla predisposizione 

della verifica dell’apprendimento (ove prevista), non può ricoprire il ruolo di 

discente



DOCENTI E MODERATORI 

 I docenti dell’evento devono essere esperti, in ragione di titoli di studio, della 
materia oggetto di insegnamento. 

 I docenti acconsentono a mettere a disposizione il proprio materiale didattico 
per le verifiche previste dal Manuale delle verifiche. 

 I docenti e i moderatori dell’evento devono sottoscrivere una dichiarazione 
sulla trasparenza delle fonti di finanziamento e dei rapporti con soggetti 
portatori di interessi commerciali in ambito sanitario nei due anni precedenti 
l’evento formativo. La dichiarazione dovrà essere sottoscritta anche se tali fonti 
e rapporti non sussistono.

 Il docente e il moderatore non possono essere indicati dalle imprese sponsor 
dell’evento ma esclusivamente dal provider. In ogni caso, i contenuti formativi 
devono essere indipendenti da interessi commerciali in ambito sanitario. 

 I docenti possono prendere parte alla stesura della prova di verifica 
dell’apprendimento o di una parte d’essa, ove prevista, sotto il coordinamento 
del Responsabile scientifico dell’evento. 



ELEMENTO ULTERIORE CHE SI STA 

METTENDO IN CAMPO 

 Ritornando all’Accordo Stato-Regioni del 2017 che 

istituiva l’ECM quello che la Spallanzani può offrire ai 

professionisti sanitari sono i campi di trasversalità e di 

innovazione che vanno anche oltre il ruolo professionale 

all’interno delle organizzazioni 

 E l’aumento costante dei partecipanti complessivi lo 

dimostra



ATTIVITA’ del 2025: partecipanti ai 

nostri eventi 

ANNO MEDICI ODONTOIATRI INFERMIERI FARMACISTI CHIMICI E 

FISICI

ALTRE 

PROFESSIONI

TOTALE

2022 140 21 96 0 32 289
2023 156 21 432 4 12 625
2024 248 49 407 22 62 788 
2025 307 47 532 16 4 59 965 *

Il numero complessivo dei partecipanti nel 2025 è stato 1045 

considerando anche i professionisti senza obbligo ECM e le 

professioni non sanitarie con incremento tra i medici e gli 

infermieri



EVENTI REALIZZATI

ANNO NUMERO EVENTI 

REALIZZATI

CREDITI EROGATI

2021 11 1079,5

2022 19 2151,3

2023 29 2695,5

2024 36 4649,3

2025 34 4001,2

Nel 2025 è stato realizzato il 90% degli eventi programmati

nel Piano Formativo 

(indicatore di AGENAS  50%)



OBIETTIVI DI QUALITA’

Indicatore
% di eventi in cui 

l’obiettivo è raggiunto
note

1

75% di risposte corrette nel 

questionario di valutazione 

dell’apprendimento da almeno 

l’80% dei partecipanti

100%

2

80% di risposte non inferiori al 

buono (score dal 3 al 5) su 

rilevanza qualità e utilità
100%

3

defezione inferiore al 10% in sede 

di evento (al netto delle assenze 

giustificate)
80%

In 7 eventi non è stato raggiunto 

l’obiettivo. La maggior parte di questi 

eventi è stata proposta e 

organizzata dai Partners a cui 

verranno esposte le criticità per le 

opportune azioni correttive future



OBIETTIVI DI QUALITA’

Indicatore
% di eventi in cui 

l’obiettivo è raggiunto
note

4

raggiungimento di un numero di 

iscrizioni non inferiore al 30% dei posti 

disponibili

95%

In 2 eventi non è stato raggiunto 

l’obiettivo: gli eventi sono stati 

comunque svolti, vista la rilevanza 

dei temi. In un caso, il numero delle 

iscrizioni in sede di evento ha 

ampiamente superato il numero 

minimo di adesioni; nell’altro caso, 

l’evento non è riproposto per l’anno 

successivo

Non percezione di condizionamento da 

parte di interessi commerciali in % 

(score da da 1: no a 5: molto rilevante) 

1 e 2 >80% 

100%
Nessun evento ha avuto Sponsor

5

cosa ne pensa di questo corso : 80% di 

risposte non inferiori a 3 100%



OBIETTIVI DI QUALITA’

Indicatore
% di eventi in cui 

l’obiettivo è raggiunto
note

6
applicabilità alla pratica clinica 

quotidiana : 80% di risposte non inferiori 

a 3
100%

7
ha modificato le precedenti 

conoscenze : 80% di risposte non 

inferiori a 3
97%

8
adeguatezza spazi e strutture : 80% di 

risposte non inferiori a 3 100%

9

Valutazione della docenza per:

o Qualità scientifica delle 

relazioni

o Coerenza con gli obiettivi 

didattici

o Interazione con i discenti

80% di risposte non inferiori a 3

100%

100%

100%

10
adeguatezza  del tempo

80% di risposte non inferiori a 3 100%



ALCUNE CONSIDERAZIONI 

 La percentuale di occupazione dei 

posti disponibili è complessivamente 

del 74,48% 

 percentuale che si è confermata al 

74% su un convegno ad alto numero 

che ovviamente aveva crediti ECM 

molto bassi con una partecipazione 

di 90 medici e 147 infermieri e 64 

professioni non sanitarie 

 Questo testimonia che su grandi 

temi su cui il confronto è aperto 

iniziative di tipo convegnistico hanno 

comunque un grosso impatto

Obiettivo 

nazionale 

ECM

titolo N° posti 

disponi

bili

N°

partecipanti

Crediti 

ECM

Crediti 

assegnati

16

DIGNITA' 

DIRITTO E CURA: 

PROFESSIONI 

SANITARIA E 

GIURIDICHE A 

CONFRONTO 

SUL SUICIDIO 

MEDICALMENTE 

ASSISTITO

400 296 1,2 278,4



COSA CONSEGNAMO AL COMITATO 

SCIENTIFICO PER I PROSSIMI 2 ANNI?

 Confronto già da ora con i partner (che hanno una rappresentanza nel 

Comitato Scientifico) per una co-progettazione degli eventi allargando la 

partecipazione e il confronto tra le diverse professioni sanitarie

 Con una attenzione ai grandi temi emergenti e alla innovazione

 E comunque occorre porsi il problema di mezzi efficaci per pubblicizzare gli 

eventi 
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